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A. L. VIANA ENGENHARIA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 01/2025 DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A empresa A. L. Viana Engenharia, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°.

58.399.709/0001-91 através de seu llustre representante, que, no uso de suas atribuicbes legais, torna
publica a realizacdo de Processo Seletivo visando a selecdo de profissional nivel fundamental, médio,
técnico e superior - necessarios para execucao das atividades administrativas, mediante as condi¢des
estabelecidas neste Edital.

1.

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico Simplificado sera regulado pelas normas contidas neste
Edital e seus anexos, e disponibilizado na pagina oficial do IASPE na internet
https://institutoiaspe.com.br/.

1.2 O Processo Seletivo Simplificado visa a selegdo de 17 (dezessete) cargos entre niveis
fundamental, médio, técnico e superio 0s quais sdo necessario para execug¢ao das acdes
administrativas da empresa, ao Contrato de Experiéncia por até 90 (noventa) dias, para
verificagao de aptidao profissional pela empresa da A. L. Viana.

1.3 Efetuada a inscricdo do(a) candidato(a) implicara a concordancia plena e integral com os
termos deste Edital, seus anexos, eventuais alteracdes e a legislagdo vigente.

DO PROCESSO SELETIVO

2.1 O PSS para o provimento de vaga para os cargos deste edital sera composto pela etapa
de Prova Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatorio, Prova
de Titulos, Prova Pratica (para alguns cargos) Entrevistas e Avaliagao Psicotécnica
(para alguns cargos).

2.2 Os resultados serdo divulgados na Internet, no seguinte enderego eletronico
https://institutoiaspe.com.br/.

2.3 Asprovas serao realizadas na cidade de Tabatinga/AM.

2.4 Quanto aos horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais
tém como referéncia o horario oficial local de Tabatinga/AM.

DO CARGO

3.1 Apresente selecdo observara a disponibilidade de vaga, consoante quadro abaixo.

QUADRO DE VAGA
Cadastro Escolaridade/Pré-requisitos Remuneracao/
Cargo AC) Reserva | (@seremcomprovadosnoatodo | "t~ Hon%ria
contrato) g

Assistente Administrativo 02 sim Nivel Médio Completo R$ 1.518,00/40h
Recepcionista 01 sim Nivel Médio Completo R$ 1.518,00/ 40h
Bragal 05 sim Nivel Fundamental completo R$2.100,00/20h
Agente de Portaria 01 sim Ensino Médio Gompleto e Cursona | g 1.618,00/ 40h
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Auxiliar de Servicos Gerais 02 sim Ensino Médio Completo R$ 1.618,00/ 30h
. . Ensino Médio Completo e Experiéncia
Supervisor de Obras 01 sim de pelo menos 12 meses comprovados R$ 1.980,00/ 30h
Motorista 02 sim Nivel fundamental e CNH “C” R$ 2.050,00 / 40h
. . . Técnico em Edificagao ou areas
Assistente de Engenharia 01 sim correlatas R$ 1.700,00 / 40h
Topéarafo 01 sim Curso Técnico em Topografia ou R$ 2.738,00 / 40h
pog Agrimensura e Registro no Conselho T
Técnico em Edificagio 01 sim Curso Técnico em Edificagéo e Registro R$ 1.760,00 / 30h
no CRT
Técnici em Informatica 01 sim Curso Técnico em Informatica R$ 1.700,00 / 30h
Técnico em Seguranca do 01 sim Curso Técnico em Seguranga do R$ 3.018,00 / 40h
Trabalho Trabalho
. 01 sim Bacharel em Administracdo e Registro
Administrador no Conselho R$ 3.100,00 / 40h
. 01 sim Graduagéo em Psicologia e Registro no
Psicélogo Conselhor R$ 3.100,00 / 30h
. - i Bacharel em Engenharia Civil e
sim
Engenheiro Civil 02 Registro no CREA R$ 5.000,00 / 40h
] Graduagdo em Ciéncia da Computagéo,
Analista de TI 01 sim Engenharia da Computag&o ou Gestdo | R$ 2.500,00 / 30h
de Tl
. i Bacharel em Arquitetura e Registro no
sim
Arquiteto 01 Conselho R$ 5.000,00 / 40h
Regime de contrato CLT.

3.2 O(A) candidato(a) devera atender, cumulativamente, para a investidura no cargo, aos

3.3

3.4

3.5

seguintes requisitos:

a) ter sido aprovado(a) e classificado(a) no PSS na forma estabelecida neste Edital, em
seus anexos e eventuais retificagoes;

b) ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12 da
Constituicdo Federal,;

c¢) teridade minima de 18 anos completos na data do contrato;

d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

e) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

f) estar quite com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo masculino;
g) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo;

h) ter ilibada conduta social, profissional ou funcional e ndo registrar antecedentes
criminais.

i) cumprir as determinacdes dos editais do PSS;

No ato do contrato, todos os requisitos especificados no item 3.2 deverdo ser
comprovados mediante a apresentagdo de documento original.

Antes de efetuar a inscrigdo, o(a) candidato(a) devera conhecer o Edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos.

As atribuicoes do cargo estao definidas no Anexo |l deste Edital
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DAS INSCRIGOES

4.1

4.2
4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

As inscricdes para o Processo Seletivo estardo abertas no periodo de 10 de outubro de
2025 a 20 de outubro de 2025.

Nao havera cobranga de quaisquer valores a titutlo de taxa de inscrigéo.

Para efetuar sua inscricdo, o interessado devera acessar, via Internet, o endereco
eletrénico https://institutoiaspe.com.br/, observando o seguinte:

a) acessar o endereco eletrdnico a partir das 00h do dia 10 de outubro de 2025 até as
00h do dia 20 de outubro de 2025;

b) preencher o requerimento de inscricdo que sera exibido e, em seguida, envia-lo de
acordo com as respectivas instrucdes;

c) o envio do requerimento de inscricdo gerara automaticamente o comprovante de
inscrito, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a impressao e a guarda dos
comprovantes de inscrigao;

d) a A. L. Viana e o Instituto IASPE ndo se responsabilizardo por requerimento de
inscricdo que nao tenha sido recebido por fatores de ordem técnica dos computadores,
0s quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacao
ou congestionamento das linhas de transmissao de dados;

e) o requerimento de inscricdo sera cancelado caso ndo seja preenchido todos os
quesitos solicitados no cadastro.

Nao serdo aceitas inscricbes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via
postal, fax, correio eletrénico e/ou outros meios sem serem os citados no Edital.

Para efetuar a inscrigao, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do(a) candidato(a).

A inscricdo do(a) candidato(a) implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais n&o podera alegar
desconhecimento, bem como quanto a realizagao das provas nos prazos estipulados.

A qualquer tempo, mesmo apoés o término das etapas do processo de selec¢ao, poder-se-a
anular a inscricdo, as provas e a nomeacao do(a) candidato(a), desde que verificada
falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade nas provas e/ou informagdes
fornecidas.

4.7.1 O(A) candidato(a) que cometer, no ato da inscri¢cdo, erro grosseiro na digitacao de seu

4.8

4.9

nome ou apresentar documento de identificacdo que néo conste na ficha de cadastro do
concurso sera eliminado(a), a qualquer tempo.

Caso, quando do processamento das inscricdes, seja verificado a existéncia de mais de
uma inscricao efetivada (por meio de pagamento ou isencao da taxa) por um(a) mesmo(a)
candidato(a), somente sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido
realizada por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscricdes online do IASPE
pela data e hora de envio do requerimento via Internet. Consequentemente, as demais
inscricobes do(a) candidato(a) serdao automaticamente canceladas, ndo cabendo
reclamacdes posteriores nesse sentido.

O(A) candidato(a), ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia e concordancia
quanto a possibilidade de divulgacédo de seus dados em listagens e resultados no decorrer
do PSS, tais como aqueles relativos a data de nascimento, as notas e ao desempenho nas
provas, a ser pessoa com deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que
essas informagdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao PSS. Nao caberao reclamacgdes posteriores nesse sentido, ficando cientes
também os candidatos(as) de que, possivelmente, tais informacdes poderdo ser
encontradas na rede mundial de computadores por meio dos mecanismos de busca
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DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS(AS) COM CONDIGCOES ESPECIAIS

5.1

O (A) candidato(a) que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas
devera indicar, no formulario de solicitagcdo de inscricdo, o0s recursos especiais
necessarios para cada fase do PSS e, ainda, enviar, por meio de aplicagao especifica do
link de inscricao, até o dia 15 de outubro de 2025, laudo médico (imagem do documento
original, da copia autenticada em cartério ou da coépia simples) que justifique o
atendimento especial solicitado.

5.1.1 Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo
tamanho ndo exceda 5 MB. O(A) candidato(a) devera observar as demais orientagbes
contidas no link de inscricdo para efetuar o envio da documentacao.

5.1.2 Nos casos de forga maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apos
a data de 15 de outubro de 2025, o(a) candidato(a) devera enviar solicitacdo de
atendimento especial via correio eletrénico (contato@iaspe.com.br) com copia
digitalizada do laudo médico que justifique o pedido, especificando os recursos especiais
necessarios.

5.1.3 A concessdo de tempo adicional para a realizacdo das provas somente sera
deferida caso tal recomendacao seja decorrente de orientacdo médica especifica
contida no laudo médico enviado pelo(a) candidato(a). Em nome da isonomia entre
os(as) candidatos(as), por padrao, sera concedida at¢é uma hora a mais para os
candidatos(as) nessa situagao.

5.1.4 O fornecimento do laudo médico ou do parecer emitido por profissional de saude
(original, copia autenticada ou cépia simples) é de responsabilidade exclusiva do(a)
candidato(a). A A. L VIANA ENGENHARIA e o IASPE n&o se responsabilizardo por
laudos médicos ou pareceres que nao tenham sido recebidos por fatores de ordem
técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou
causem falhas de comunicacao ou congestionamento das linhas de transmissao de dados.

5.2 Fica assegurado a mae nutriz o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de

idade durante a realizagdo das provas, mediante prévia solicitagdo a instituicdo
organizadora.

5.21 A candidata devera trazer um acompanhante, que ficara em sala reservada com a
crianca e sera o responsavel pela sua guarda. A candidata que ndo levar acompanhante
adulto n&o podera permanecer com a crianga no local de realizagdo das provas.

5.2.2 A mae tera o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por
até 30 (trinta) minutos, por filho.

5.2.3 Para garantir a aplicagdo dos termos e das condi¢cbes deste Edital, a candidata,
durante o periodo de amamentacao, sera acompanhada por uma fiscal, sem a presenca
do responsavel pela guarda da crianga.

5.24 O tempo despendido na amamentagcao sera compensado durante a realizagcao da
prova, em igual periodo.

5.2.5 A prova da idade da crianca sera feita mediante declaracao a ser encaminhada para o e-
mail contato@iaspe.com.br durante o periodo de inscricdo para o0 concurso e
apresentacao da respectiva certiddo de nascimento no dia de aplicagao da prova.

5.2.6 A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario
estabelecido para o fechamento dos portdes e ficara com a crianca em sala reservada
para essa finalidade, proxima ao local de aplicagdo das provas. O(a) acompanhante
recebera uma embalagem plastica para guardar seus pertences eletrénicos e s6 podera
abri-la fora do prédio.
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5.3 Sera divulgada no enderego eletrdnico https://institutoiaspe.com.br/ a relagdo de
candidatos(as) que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial
para a realizagdo das provas, através do login de cada candidato.

5.3.1 O(A) candidato(a) cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor
recurso no prazo de 2 (cinco) dias uteis, a contar do primeiro dia util subsequente ao fim
das inscrigbes, mediante requerimento dirigido ao IASPE pelo enderego eletrbnico
https://institutoiaspe.com.br/

5.4 Os locais de aplicacdo das provas terdo infraestrutura adequada para permitir a
acomodacao fisica e facilidade de acesso a todos(as) os(as) candidatos(as), inclusive
dos(as) candidatos(as) com deficiéncia e mobilidade reduzida, no dia de realizagdo da
prova, garantindo facilidade de acesso com rampas, elevadores e outros equipamentos
adequados para o atendimento, bem como salas especificas com estrutura e mobiliario
adequados a acomodagao do(a) candidato(a) com deficiéncia, daqueles(as) com
mobilidade reduzida, e de outros(as) que tenham solicitado condi¢cdo especial para a
realizagao das provas no momento da inscri¢gao, ou posteriormente.

DAS PROVAS

6.1 A Prova Objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatério, para
todos os cargos, sera realizada na cidade de Tabatinga, na data provavel de 09 de
novembro de 2025, das 8h as 12h, no turno da manha, segundo o horario oficial local.

6.2 Os locais para realizagdo da Prova Objetiva serdo divulgados no endereco eletrénico
https://institutoiaspe.com.br/ na guia do candidato.

6.3 E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a identificagdo correta de seu local de
realizagao das provas e o comparecimento no horario determinado.

6.4 A Prova Objetiva sera composta por 40 (quarenta) questbes de multipla escolha,

numeradas sequencialmente, com 5 (cinco) alternativas e apenas uma resposta correta.
6.4.1 Segue quadro com a distribui¢cdo das questoes:

PROVA OBJETIVA (Turno Manha)

Disciplinas N° de questées ingic:cMeirtlci)r:o
Lingua Portuguesa 15 06
Atualidades 05 02
Raciocinio Logico 10 04
Conhecimentos Especificos 10 04
Total Geral 40 pontos 24 pontos

6.5 Cada questdo da Prova Objetiva tera o valor de 1 (um) ponto, tendo como pontuagéo
maxima 40 (quarenta) pontos.

6.5.1 Serao considerados(as) aprovados(as) na Prova Obijetiva, os(as) candidatos(as) que
obtiverem ao menos 24 (vinte e quatro) pontos e, cumulativamente, atingir 40% de
acertos em cada disciplinas.

6.5.2 O conteudo programatico de cada disciplina exigida na prova objetiva esta descrito no
ANEXO | deste edital.

6.6 Sera atribuida nota zero a questdo que apresentar mais de uma ou nenhuma resposta
assinalada ou a questao que apresentar emenda ou rasura.

6.7 O(A) candidato(a) devera assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta
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esferografica de tinta azul ou preta, no cartdo de respostas, que sera o unico documento
valido para a correg¢ao das provas.

Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serao de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a). Serdo consideradas marcagdes indevidas as que
estiverem em desacordo com este Edital ou com as instrugdes do cartdo de respostas,
como marcacao rasurada, emendada ou com o campo de marcacdo nao preenchido
integralmente. Em hipo6tese alguma havera substituigdo do cartdo de respostas por erro
do(a) candidato(a).

O(A) candidato(a) ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos
da impossibilidade de realizagao da leitura ética.

6.9.1 O(A) candidato(a) & responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em

especial seu nome, seu numero de inscricdo, sua data de nascimento e o nimero de
seu documento de identidade.

6.9.2 Todos(as) os(as) candidatos(as), ao terminarem as provas, deverao, obrigatoriamente,

6.10

6.11

6.12

6.13

6.14

entregar ao fiscal de aplicacdo o cartdo de respostas que sera utilizado para a
correcado de sua prova. O(A) candidato(a) que descumprir a regra de entrega desse
documento sera eliminado(a) do Concurso.

O (A) candidato(a) que nao atender aos requisitos dos subitens 6.5.1 sera eliminado do
CoNncurso.

Os(As) candidatos(as) nao eliminados(as) serdao ordenados(as) de acordo com os valores
decrescentes das notas finais na Prova Obijetiva.

Os resultados preliminar e definitivo da Prova Objetiva serdo divulgados no endereco
eletronico do IASPE (https://institutoiaspe.com.br/) ou via correio eletrbnico diretamente
aos candidatos.

Os candidatos que atingirem o percentual minimo de acordo com este edital até 5 vezes o
numero de vagas imediatas serdo convocados para as demais etapas: Analise curricular
e Prova de Titulos para alguns cargos, Prova Pratica para alguns cargos, Entrevista
e Avaliagao Psicotécnica de acordo com o cronograma.

Das Analises curriculares e provas de Titulos:

Etapas apenas para os seguintes cargos de Nivel Superior:

Administrador, Psicélogo, Engenheiro Civil, Analista de Tl e Arquiteto
Pontuagio da Provas de titulos e Analise Curricular | Pontuacéo P?nr::i?g:o
Doutorado 5,0
Titulagao (pos-graduagao) Mestrado 3.0 5,0
Especializagéo 1.0
Até 3 anos 2,5
Experiéncia profissionalnadrea ., gogatesanos | 50 100
+de 5 anos 10,0
Pontuacao Geral 15,0
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7 DAREALIZAGAO DAS PROVAS

7.1

O(A) candidato(a) devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas
com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o fechamento do portao,
observando o horario oficial de Tabatinga, AM munido(a) de uma caneta esferografica de
tinta azul ou preta em material transparente, do documento de identidade original e do
comprovante de inscricao ou do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢o.

7.1.1 Os portdes de todas as unidades de aplicagao serdo abertos as 7h e serao fechados

7.2

as 7h30, no turno da manh&, sempre com 30 (trinta) minutos de antecedéncia do
horario de inicio das provas, observando o horario oficial de Tabatinga, AM nio sendo
admitidos quaisquer candidatos(as) retardatarios(as).

Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacao e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo
com foto).

7.2.1 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF,

titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao identificaveis
e/ou danificados.

7.2.2 Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

protocolo do documento.
Por ocasido da realizacao das provas, o(a) candidato(a) que ndo apresentar documento de
identidade original na forma definida no subitem 7.2 deste Edital ndo podera fazer as
provas e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.
Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilitado(a) de apresentar, no dia de realizagdo das
provas, documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido, no
maximo, 30 (trinta) dias antes. Na ocasido, sera submetido(a) a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario
proprio.
Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagado do tempo previsto para a aplicagéo das
provas em razao do afastamento de um(a) candidato(a) da sala de aplicacao das provas.
7.5.1 Se, por qualquer razao fortuita, o Concurso sofrer atraso em seu inicio ou
necessitar de interrupcao, sera concedido prazo adicional aos(as) candidatos(as)

do local afetado, de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para a
realizacao das provas, em garantia a isonomia do Concurso.

7.5.2 Os(As) candidatos(as) afetados(as) deverao permanecer no local do Concurso durante

0 periodo em que estiverem aguardando a retomada das provas, no caso da interrupgao
prevista no item 12.10.1.

Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagdo entre os(as)
candidatos(as) ou a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacoes,
réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos
el/ou legislacao.

Sera eliminado do Concurso o(a) candidato(a) que, durante a realizagdo das provas, for
surpreendido(a) portando aparelhos eletrénicos, tais como iPod, smartphone, telefone
celular, agenda eletrénica, aparelho MP3, notebook, tablet, palmtop, pendrive, headphone,
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receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro
etc., bem como reldgio de qualquer espécie, éculos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc, e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor
liquido e/ou borracha.

7.7.1 Quando do ingresso na sala de aplicagéo de provas, os(as) candidatos(as) deverao

recolher todos os equipamentos eletrbnicos e/ou materiais ndo permitidos em
envelope de seguranga nao reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicacao, que devera
permanecer lacrado durante toda a realizagao das provas e somente podera ser aberto
apos o(a) candidato(a) deixar o local de provas.

7.7.2 A utilizacdo de aparelhos eletrbnicos é vedada em qualquer parte do local de provas.

Assim, ainda que o(a) candidato(a) tenha terminado sua prova e esteja se
encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem nao reutilizavel fornecida para o
recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do(a) candidato(a)
do local de provas.

Terd sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do PSS o(a) candidato(a)
que, durante a sua realizagao:

a) for surpreendido(a) dando ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que nao forem expressamente permitidos, ou que se comunicar com outro(a)
candidato(a);

c¢) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das
provas, com as autoridades presentes ou com os(as) demais candidatos(as);

d) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacgao;

e) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem 0 acompanhamento de fiscal;

f) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

g) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e no cartdo de respostas;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

i) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao
propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

j) nao permitir a coleta de sua assinatura;

k) for surpreendido(a) portando anotagdes em qualquer meio que nao os permitidos,
exceto no seu cartdo de respostas ou caderno de questodes;

1) nao permitir ser submetido(a) ao detector de metal;

m)nao permitir a coleta de sua impressao digital na lista de presenca;

n) comunicar-se com outro(a) candidato(a) que esteja realizando a prova.

O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminagao do(a)
candidato(a), podendo constituir tentativa de fraude.

DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1

Em caso de empate, tera preferéncia, na seguinte ordem:
a) o(a) candidato(a) que obtiver maior nota em Conhecimentos Especificos;

b) o(a) candidato(a) que obtiver maior nota em Lingua Portuguesa;
c¢) o(a) candidato(a) que obtiver maior nota em Raciocinio LAgico;
d) o(a) candidato(a) que obtiver maior nota em Atualidades; ou
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e) sorteio publico no caso de ainda persistir o empate.

9 DOS RECURSOS

9.1 Sera admitido recurso contra todas as fases no respectivo prazo os quais deverao ser
encaminhados para o e-mail: contato@iaspe.com.br.

10. DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAGAO

10.1 O resultado final podera ser divulgado no site da IASPE (https://institutoiaspe.com.br/) ou
diretamente a empresa como dispuser o contratante.

1. DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1 Alinscrigdo do(a) candidato(a) implicara a aceitagdo das normas contidas neste Edital e em
outros que vierem a ser publicados, assim como da legislagédo em vigor.

11.2 A inscricédo e participagdo no concurso implicardo o consentimento com o tratamento de
seus dados pessoais, tais como nome, numero de inscricdo, numero e origem do
documento de identidade, digital, data de nascimento, numero de CPF, local, endereco,
data, sala e horario das provas, telefone, e-mail, cargo/vaga a que concorre e/ou outra
informacao pertinente e necessaria (como a indicagdo de ser destro ou canhoto, a
solicitacdo de atendimento especial para pessoa com deficiéncia e solicitacbes e
comprovagdes para o preenchimento de vagas reservadas ou, ainda, concessdo de
beneficios de isenc&o de inscrigdo).

11.2.1 Afinalidade do tratamento dos dados pessoais listados acima esta correlacionada a
organizacao, ao planejamento e a execucao deste PSS.

11.3 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio
de Edital de Retificacao.

Tabatinga, 09 de outubro de 2025.

A. L Viana Engenharia
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